Repertoric n. 1375 Raccolta n. 764
————————————— Atto costitutive di associazione e
———————————————————— REPUBBLECA ITALIANA  —=wm——————————mm—m e
L'anno duemilasedici, 11 giorno ventinove del mese di marze,
in Milano, Plazza Diaz 2 —=—sccmmm oo
Innanzi a me, d.ssa ANNA COCCOLI, Wotale in Cernusce sul Na-
viglic, c¢on studic ivi alla via Garikaldi n.8, iscritto pres-
so 11 Collegio Motarile di Milano ———rre—m—mmmmemmm e o
sono presenti: —--—mmmmem
COHEN MICHEL JACQUES, nato a Milano 11 10 maggio 1%65, domi-
ciliato per la carica presso la sede sociale, 11 guale di-
chiara di intervenire al pregente atto in qualitd Jdi Ammini-
stratore Urico e legale rappresentante della societd  —-—=—=—-
————————————— "DP GROUP S.R.L." <on scclo unico —-w=——omm——————
con sede in Milano, Via Desenzano n. 2, capitale sociale suro
138.513,74 ({(centotrentoltomilacinguecentotredici virgola set-
tantaquattro) i1.v., codice fiscale e iscrizione al Registro
delle Imprese di Milano n., 06955720963, REA MI-1925047, e di
essere munito degli occoorrentl poteri in forxa di delibera
assembleare assunta in data 25 wmarzo 2016 debitamente fLra-
scritta nei libri sociali, -——————rmm—memme o
REGGEIANT FEDERICO, nakbe a Bergamo 1l 22 dicembre 1969, domi-
cilliate per la carica pressoe la sede sociale, 1l gquale di-
chiara di intervenlre al presente atto in qualita di Presi-
dente del Consiglio di Bmministrazione e legale rappresentan-—
te della societd W ——-—————mmmmm e
—————————————————————— "BISTAR §.R.L." ————rr—m————— e
con sede in GRASSOBBIC (BG), Via Oric al Serio n. 29, capita-
le sociale euro 10.000,00 (diecimila wvirgeola zero zero) 1i,v.,
codice rliscale e iscrizione al Regigtro delle Imprese di Ber-
gamo n. G035710%0160, REA BG-389935, e di essere munito degli
occorrenti poterli in forza di delibera consiliare del 3 no-
vembre 2014 debitamente iscritta nel competente Registro del-
le Impresei  <rem s s e e
TURCHETTI MASSIMO, nato a Roma 11 20 oticbre 1969, domicilia-
to per la carica presso la sede sociale, 11 guale dichiara di
intervenire al presenke atto in qualita di Amministratore (-
nico e legale rappresentante della socletd — —————weoooo——o——
—————————————————————— "DOOC 8§.R,L." =
con sede in PORTOGRUARC (VE) Via Versiola n.20, capitale so-
clale euro 100.000,00 {centomila wirgela zero zero) i.v., co-
dice fiscale e 1iscrizione al Registre delle Imprese di Vene-
zla n. 04029750272, REA VE-359180, e di essere munito degli
agccorrenti poteri in forza del wigente statuto sociale; ————-
GALLI FRANCESCO GIOSUR' nato a Milano 11 giorno 11 dicembre
1969, domiciliato per la carica presse la sede soclale, il
quale dichiara di intervenire al presente atto in gqualits di
Amministratore Delegato in rappresentanza della societa ———
———————— "SMART DENTAIL CLINIC 8.R.L." a socio unico ———-————-
con sede in Milano, Via Borgogna n. 3, capitale sociale euro
1

Registrato a Milano 2
il 08/04/2016
al n. 17333 serie 1T

€ 356,00




119.000,00 {centodiclannovemila virgola =zero zeroc) i.v., co-
dice fiscale e iscrizlone al Registro delle Imprese di Milano
n. 13416790155, REA MI-1905322, e di essere munito degll oc-
correnti poteri in forza di delibera del Consiglio di Ammini-
strazlone assunta in dakta 25 marzo 2016. ~==—--—————m———— e
Detti comparenti, cittadini italiani, della cui identita per-
sonale, gqualifica e poteri io Wotailo sono certe, mi richiedo-
no di ricevere il presente atto, col quale convengono & sti-
pulane quanto segue: ——-———-—o - oms—————mmoo oo oo —— o

Art, 1) - Viene costituita tra le predette Socield, come so0-
pra rappresentate, una Associazione denominata: — —-——-—mmemo-
"ASSOCIAZIONE NAZIQNALE DEI CENTRI ODONTOIATRICI - A.N.C.0D". -
Art. 2} - lLa Asscclazione ha sede in Milano wla Panfilo Ca-
staldi n,1l. ~—r——————— s e

Art. 3} L'Associazione ha per oggetto 1'organizzazione di i-
niziative ed attivita utili al perseguimento deglli scopi so-
¢lali, quali a titelo esemplificaltivoe e non esaustivo: -—-——---
a) la tutela dei diritti e delle legittime aspettative delle
Istituzioni Sanitarie Private che operane in ambitc odeontoia-
trigco in forma di lmpresa; ——=———-—— - s —mmmm—— e —

b) la promozione e il coordinamento delle jiniziative che gilo-
vano al potenziamento e alla walorizzazione della funzione
sanitaria e sociale, favorendo 11 diritto dei pazienti di
fruire di prestazioni saniltarie di gualita, efficienti, qua-
lificate ed econcomicamente sostenikili; ----——-————-we——-———mr
c) l'efifettuazione di studi ed indagini intesi ad impostare e
risolvere 1 problemi inerenti alla miglicre struttura delle
Tstituzioni Sanitarie private aderxenti, anche in relazione al
loro inserimentoc nell'crganizzazione del Servizie Sanitario
Nazionale)  ——smm—m—m—mre e e e e e

d} Organizzazione ed ercgazione di servizi a supporto delle
attivitad odonteoiatriche., --————---rr-———oooommmmmmm oo

L'associazione ha inoltre per scope guant'altre riportato
nellc statuto che, omessane la leltura per espressa volonta
del comparenti, =1 allega al presente attc sotto la lettera "
A", per farne parte integrante e sostanziale., ——-—==-r——-————--
Art. 4} - L'Associazione viene costituita nel rispetto di
quanto previsto dagli artt. 36 & seguenti del codice civile,
senza s0opo di lUCro., —m=—————— e e e

Art. B) - I comparenti, seduta stante riuniti in assemblea, a
norma dello statuto sopra allegate, nominanc 11 primo Ceonsi-
glie Direttive conferendo le cariche nel modo che segue: -—---
Presidente: COHEN MICHEL JACQUES ——=-mm-———-——===———————mmmoe

Consigliere: REGGIANI FEDERICG —-—-—-- m———— e

Consigliere: GALLI FRANCESCO GIQSUE' —r—-—-———wm—————————m———
Ccnsigliere; TURCHETTI MASSIMO ~————-——=e——————omo—o—— o

Vicepresidente: GALLI FRANCESCO GIOSUE' in subordine TURCHET-
TL MASSIMO, ————mm————=me——————— e e e

altri membri e/¢ organi wverranno nominati in sede di prossima
assemblea. Tutti acecettano la carica lore conferita. ———————-
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art, &) - Il primo bilancio dell'Associazicne si chiudera il
31 dicembre 2016, ——m oo e
art. 73 — Il Presidente del Consiglle Direttivo dell'Associa-
zione viene autorirnzato a compiere tutte le pratiche necessa-
rie per 11 riconoscimentc dell'Associazicne presse le Auto-
rita competenti gualora 1'Assoclazione stessa deliberasse di
richiederia; lo stesso viene autorizzato altresi ad apportare
allo slatuto allegato al presente atbto tutte le modifiche che
venlssero conseguentemante richieste dalle competenti.
Autoritd, oo ———
Le spese del presente atfo sono a carico dell'Associazione. -
Richiesto, 1o Neotaio ho ricewvuto dqueste atto, del qguale ho
dato lettura ai comparenti che, approvandole e confermandolo,
lo sottoscrivenc con me Notalo. Scritto a macchina da persona
di mia fiducia e completato di mic pugno su dve [ogli per sei
Facciate fin guil della presente. ——r——mmmmmmmm
Sottoscritto alle cre dodici, ——reem——eemm o
FIRMATC:  mmmm s e
MICHEL JACQUES COHEN —————mme e e e
FEDERICO REGGIANI = === oo s
MASSIMO TURCHETTL = === oo e oo e e e
FRANCESCO GIOSUE' GALLI  ~——— = —m—mm oo oo
ANNA COCCOLI Notalo (8igillo) —=—————mmmm—mmmmme







————————— ALLEGATO “A"™ AL N. 1375/764 DI REPERTORIO —---————
—————————————————————————— STATUTO  ——— === oo
——————————————————————————— della ——r--———mmmmm e
—————— "Associazione Nazionale Centri Odontoiatrici™ —m———
————————————————————————— AN CLOD  —mm—mm o
ART.1 - DENOMINAZIONE == ——m—ms oo mm— e
Tra le Istituzioni Sanltarie Private che, nel rispetto delle
normative wvigenti e delle attivitd professicnali riservale,
operanc in ambitc odontoiatrice in forma di impresa, sia di-
refitamente con marchio propric, 1in licenza o affiliazione,
sia coordinando attivitd di aziende ad esse correlate, colle-
gate o affiliate, autorizzate dagli organi compelenti, & co-
stitulta un'Associazione con la denominazione; ——mm——————e—ew
"Agsociazione Nazionale Centri Odontoiatrici " — A.N.C.OD -
ART.2 - NATURA DELL'ASSOCIAZIONE  ——————=————mm—eo
L'Asgociazicene & l'espressione unitaria delle Istituzioni Sa-
nitarie aderenti, che rappresenta nel. lora complesso. Essa
non ha scopl di lucro, ed & apartitica, autonoma e indipen-
dente da ogni condizionamento esternc. ———em————— e .
ART.3 - SEDE E STRUTTURA =~ === oo
L'Assoclazicne & strutturata nella sede di Milano in via Pan-
filo Castaldi n.ll, ——mmemme e
ART.4 - DURATA DELL’ASSOCTIAZIONE  ———=-——————mmmoo e
La durata dell'Assoclazione & illimitata. Essa si pud scio-
glliere per 1 motivi di cui all'art. 2272 del C.C., in gquanlo
applicablile, —oommms .
ART.5 = SCOPL == oo e e e e
LTAS80C1azione:  ——mrmmmme .
a} tutela 1 diritti e le legiltime aspettative delle Istitu—
zioni Sanitarie Private che operanc in ambito odontoiatrico
in forma di impresa, sviluppa attivita di intercsse comune,
ne sestiene la collocazione e 1'attivita nell'ambito dell'or-
ganizzazione sanitaria nazionale; ———m—mmmm—mmo— e
b} promuove e coordina le iniziative che glovinoe al potenzia-
mento e alla valorizuzazione della funzione sganitaria e sacia-
le, favorendo il diritto dei pazienti di fruire di prestazio-
ni sanittarie di qualitd, efficienti, gqualificate ed economi-
camente sostenibllily —--mmmmmmme e
¢} persegue la diretta partecipazione, all'elaborazione ed
attuazione del programmi e delle normative in materia saniba-
Tia) e o
d) effettua studi ed indagini intesi ad impostare e risolvere
i problemi inerenti alla migliore struttura delle TIstituzioni
Sanitarie private aderenti, anche in relazione al lorc inse-
rimento nell'organizzazione del Servizio Sanitario Nazionale;-
e} tratta 1 problemi concernenti i rapporti di lavoro del
personale medice e non medico, con particolare riferimento
alla specifica destinazione ed alle caratteristiche delle I-
stituzioni BSanitarie private aderenti e pud stipulare relati-
vi contratti ed accordi nazionali, provvedendo altresl, in
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sede periferica, agli inkerventl necessari per garantire 1'u-
nita di indirizzo e di attuazione; -————=——=m—-—s——moooTTTmooTE
f} favorisce la solidarieta e la collaborazione tra Istitu-
zioni Sanitarie associate; ———--==--—owsmoo oS moommmmmomToETS
g} assiste e tutela le singole Istituzioni Sanitarie associa-
T et
h) pud agire anche in giudizio per la tutela degli interessi
delle fstituzioni Sanitarie private aderenti; ——=—-—-———===——=
i} cosltituisce e mantiene con enti, assoclazioni e comitati,
a livello nazionale ed internazionale, ogni rapporto necessa-
rio od utile alla realizzazione degli scopi associativi; -——-
1} favorisce nei riguardi di altre societa e shkrutture sani-
tarie @ socio-sanitarie le adesioni utili ad aumentare la
propria rappresentativita; -—----—w--—----somoomosomoooemmmoTTEE
m) comunica ed illustra alle Istituzionl Sanitarie associate
le leggi, 1 regolamenti, le circolari informative e guanto
altro interessi le stesse. -—————--—----owTToTooTSToomemToooooes
ART. 6 - ADESIONE ALL'ASSOCIAZIONE  —=--————~=--=——=- R ittt
Ciagcuna Istituzione Sanitaria, di cui all'art. 1, per asso-
ciaral, deve presentare pressco la sede, una domanda sotlLo-
scritta dal legale rappresentante., ~---————=-mooowo-oooommETo
La domanda deve indicare la dencminazicne e la sede, la de-
scrizione del soci, 1 relativi elementi di identificazions,
11 numero di centri/eliniche/ambulatori autorizzati, il nume-
ro di riuniti, le specialitd praticate e, ove esista, 11 ri-
conoscimento dell'accreditamento. La domanda deve contenere
1la dichiarazione di accettazione delle norme dellc Statute e
del codice etico e deil walori associalivi. ——=-—rm———===————=-
La domanda & sottoposta a una verifica preventiva di livello
tecnico-organizzative per accertare la sua riconducibilita al
perimetro associativo e il possesso, da parte dell’Istituzio-
ne Sanitaria, dei requisiti gualitativi di trasparenza, inte-
grita, soliditd e afifidabiiita richiesti dal Ceodice etico e
dei valori associativi. Per un’analisi pil approfondita 1'As-
sociazione pud richiedere all’lstituzione Sanitaria ogni do-
cumentazione ritenuta utile (visura camerale, serie storica
dei bilanci, note i1llustrative sulla compogizione societaria,
ECC.) e e e T ST oS m T T m e
T1 Consiglio Direttivo approva le domande di adesicne con vo-
to a scrulinioc palese.,  —————-——--T - TuosoooomSSoooosmomoTTETE
1'adesione decorre dalla data di approvazione da parte del
Consiglio Direttive o del Consigliere direttivo con delega. -
I1 legale rappresentante della Istituzione 8anitaria pud de-
legare ad altra persona L'incarico di rappresentarla stabil-
mente nell'Associazione e di assumere eventualmente cariche
sociall, mediante delega semplice. —--—-=-—m---—-TmooomooTTTo
L'iscrizione ha effetto dalla data della delibera di accetta-
zione da parte del Consiglio Direttivo. — —=-—-————=--7o7=——777
IfIstituzione Sanitaria pud presentare reclamo al Consiglio
Direttive contro il rigetto della domanda entro il termine
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perentorio di 10 giorni dalla comunicazicne della decisione.
Se 11 Consiglio Direttive conferma il rigelto della domanda,
1"Istituzione Sanitaria pud impugnare la decisione davanti al
Collegic del probiviri entro lo stesso termine perentoric., T1
Collegic decide in mede inappellabile entre 1 successivi 30
glotnd . e e e
ART. 7 - DURATA dell’ADESTONE ———-—=== === o m—mmmee
L'ammigsione wvale per due anni consecutivi e si intende taci-
tamente rinnovata di biennio 1in biennlc se 1'asscciato non
comunica formalmente 11 recesso con letiera raccomandata A/R
o posta eletlronica certificata {PEC}, inviata alla sede na-
zionale dellfAssociazione, almeno 3 mesi prima della scadenza
del bicnnio in ¢orso, che decorre dalla data dj accoglimento
della domanda o da guella del tacito rinnevo. Il cambio di
denominazione, ragione sociale o forma ¢giuridica nen estingue
il rapporto assoclabive. ==
La cessione della proprieta dell'Istituzione Sanitaria - o 1la
costituzione di dirittl reali su di essa - non interrompe
1'impegno assoclative contratto dal cedente, impegno che si
trasmette quindi di diritte al coessicnaric., ——e————eo————o
LfTstituzione sanitarla dimissiconaria conserva, fino alla
scadenza del rapporto assoclative, 11 diritte di eletlorato
attive & la partecipazione agli organl, mentre decade dal di-
ritte di elettorate passivo con effetto immediateo e automabi-
. T T T T T T T T T T T e e e e e e e e e e e e e e e —————
ART, 8 - DIRITTI E DOVERI —~—--—— e
L'Istituzione Sanitaria assoclata & tenuta al pagamento della
queta associativa annuale, determinata dal Consiglio Diretti-
vo tramite delibera contributiva, approvata dall’Assemblea e
degli eventuali contributi stracrdinari, a norma del presente
Statuto. Sole 11 regolare pagamento delle quole associative
dovute, c¢onsente all'Istiturione Sanitaria associata di esse-
re ilscritta e di partecipare alle RAssemblec e di avern, da
parte degli organi dell'Bssociazione, l1'assigbenza e tulela
previste fra gli scopl sociall., —r—mmm—emmmmmmmm
L'Istiltuzione Sanitaria associata, oltre ad esserse tonuta al-
l'osservanza scrupeclosa e puntuale delle norme del presente
Statuto, ha 1'obbligo di conformarsi a tutte le delibere, de-
cisioni, direttive e convenzioni adottate o stipulate dagli
organi dell'Assoclazione, non pud compiere atti incompatibili
con 1'appartenenza ad essa né pud stipulare contratbi collet-
tivi aziendali di lavero - sia normativi che economici -~ in
deroga o in contrasto con 1 contratti o ¢gli accordi colletti-
vi conclusi a livello nazionale. ———=—m——————mmmmm o
ART. 9 — SANZIONI — o e e e e e e e
Le Istituzioni Sanitarie che =i rendessero inadempienti agli
obblighi derivanti dallfadesione all’Associazione sono passi-
pili delle seguenti sanzionl: ———-—rrommmmmmm
a., censura del Presidente in forma orale negli organi diret-

tivi e in forma scritta negli altri casl, per comportamenti
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che possono essere raplidamente ricondotli ai principl orga-
nizzativi di riferimento generale;  -————m—essm——mooo oo
b. sospensione dell’lstituzione sanitaria assoclata per una
durata massima di. dodici mesi, deliberata dal Consiglic di-
rettivo; la sanzione non sospende gli obblighi contributivi e
pud essere applicata anche in caso di morosita contribultiva
in atto da almeno un anno; ———--=—oToo oo o sweToomoo oo —mes—seee

¢. decadenza dagli organi assoclabivi e/¢ dagli incarichi di
rappresentanza deliberata dal Collegio dei Probiviri per gra-
vi motiwvi, tali da rendere incompatibile la permanenza nella
carica e/0 nellfincarice ricoperti; -—--——-——-——---rm————mmo———-
d. decadenza dagli organi asscocialivl dichiarata dall’organo
di appartenenza in caso di inadempimento agli obblighi deri-
vanti dalla carica, compresa 1'inerzia immotivata, di ripetu-
te assenze ingiustificate o per 11 venir meno dei requisiti
personall e professicnalli necessari per 1’accesso e il mante-
nimento della carica; ———————--—=-—mmoo oo o——o— oo oo omemmsmee

e. egpulsione dall’Associazione 1in caso di morosita contribu-
tiva in atto da almeno tre anni, salve casi wvalidati dal Con-
siglio Direttivo di grave e comprovata difficolta agll obbli-
ghi contributivi per criticita conbingenti legate a eventi
particolari, e in casc di gravi e ripetute wviolazioni degli
obblighi associativi quando mnessun altra soluzione gia ormai
pitt praticabile; 1fespulsione & deliberata dal Consiglio Di-
rettive c¢on la maggioranza gqualificata di  2/3 dei wvotil
presentl  ~---——--—-——— - oo —mo oo mm T

f. radiazione dall!Associazione del rappresentante dell’im-
presa associata, deliberata dal Consiglio Generale, in caso
di accertate ed esclusgive responsabilita personali che per-
mettono di conservare 1l rapportc assoclative con 1!/impresa,
che =sara sollecitakta a nominare un nuoeve rappresenlante per
la partecipazione alla vita assoclatbiva; la radiazione e sem-
pre necessaria in caso di attivazione di una controversia
giudiziaria esterna senza aver esperito gli strument) interni
dl riscluzione della conflittuallta. e e et
Lo sanzioni, ad esclusione del richiamo, scno applicate pre-
via contestazione scritta dell’addebitoe contenente L1finvito
all'Associato a presentare lo proprle controdeduziond entro
quindici giorni. Sono rapportate alla gravita degli inadempi-
menti e sono sempre impugnablli avanti i Probiviri con ricor-
so prive di effetti sospensivi entro 11 termine perentorioc di
dieci glorni dalla notifica. ——-=-—-—-————w———m———mmees—mmssss o

ART. 10 - CESSAZIONE DA SOQCIO =~=—=——=mr————s=—=—m— oo ————— oo

La qualita di associato si perde:  —=——=-rm————w-———om—o———ee—

a. per dimissioni, dal giorno di scadenza del rapporto
assoclativo} — —=m—=mmmm oo mm oo oo o mm— o —me— e

b. per perdita del requisiti di ammissione e per cessazione
dell’attivita dell'impresa, dal momentc in cul si verifica la
perdita o la cessazlione;  —————-mes———roo—esoomoooommsms s

¢. per fallimento dichiarato, dal momento del passato in giu-
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dicato della sentenza; nel periede che intercorre tra la sen-
tenra dichiarativa di fallimento e il suo passaggio in giudi-
cato, 11 Consiglic Direttive pud deliberare la sospensiona
del rapporto associativo; per le altre procedure concorsuali,
compresc il concordato con continuilbd aziendale, il Consiglio
Direttivo ha la facoltd di deliberare la sospensione del rap-
porte associativo, con effetlto anche sugli obblighi contribu-
tivi, in caso di eccessivo protrarsi dei tempi o di siltuazio-
ni particolarmente complesse derivantl da eventuali utilizzi
difformi e strumentali della procedura. — =———=————ommo——m
d. per espulsione, dalla dala della delibera di espulsione;

€. per risoluzione unilaterale da parte dell’Associazione,
senza possibilita di ricerse al Probiviri, per infrazioni al
Codice etice e del valori associativi e per cause di aggebti-
va ed accertata gravita, ostative al mantenimento del rappor-
to associativo; la risoluzione & deliberata dal Consiglio Di-
retiivo, e comporta la cessawlone immediata di tutti i dirit-
ti e daoveri salvo 1’cbblige di versare i contributi associa-
tivi fino al termine di normale scadenza del rapportc. A se-—
guito della risoluzione del rapporlc associabive, i rappre-
sentanti delle TIstituzioni Sanilarie associate perdone auto-
maticamente la titolaritd delle cariche associative allfin-
terno dell’Associazione ¢ la capacita di rappresentare 1’As-
soclavicone negll enti esterni. In casc di c¢essazione del
rapporto asgsoclative 1'Tstituzione Sanitaria & comunque Lenu-
ta al pagamento dei contributi associalivi con le seguenli
modalita: o

a. nel caso di dimissioni entro i termini, sino alla data
contraltualmente fissata di normale scadenza del rapporto
assocliativo} e o

b. nel caszo di dimissioni oltre i termini, sino alla scadenza
del rapporto associativo automaticamente rinnovatosi per un
biennio;  ——mmmm o

¢. nel caso di perdita del requisiti richiesti per 1fammis-
gione, fino alla data della perdita dei requisiti; — -————-———-=
d. nel casc di cessazione dellfattivita dell’impresa, fino
alla data di effelbtiva cessazione; ————me—mmmmmm
e. nel caso di fallimente, =inc alla data del passaggio in
giudicato della sentenza;  —-————m———m— e

f. nel caso di espulsione, fino al termine di normale scadon-
za del rapporto. oo -

ART. 11 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE  ————m=— e mmmmme
Organi dell'Associazicné BON0; ————————m e e

1) 1'Assemblea dei 50C1; ———mm——mse oo

2) 11 Presidente Nazionale; ————mm—mmmommmmmmmmm

3) il Censiglio Diretlfivo  —=——=———— oo

4} I1 Comitate Medico Scientifico; — —————mmmemm
ART. 12 ~ ABSEMBLEA == ==~

L'Assemblea Generale del Socli ¢ costituita dal proprietari
e/o dal legall rappresentanti delle Istituzioni Sanitarie as-
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sociate o dai loro delegati stabilmente, come previste al-
1vart. 6,  —r— e e e e o e
T'Aszsemblea & ordinaria o straordinaria. =—-———————=-TmooTTTes
L'fissemblea ordinaria si riunisce annualmente, entro il mese
di maggio, su convocazlone del Presidente o di chi, in sua
vece, abbla il polere/dovere di convocarla., —--—-——"——=--==7—--
I1 Presidente stesso pud allresl convocare 1'As=semblea, di
propria iniziativa, ogni gualvolta lo ritenga necessario. BDe-
we inoltre, enltro sette gilorni, disporre la convocazione
quando gliene sia fatta richiesta scritta da almenc un terzo
dei componenti del Consiglio Direttive o da un numero di. Soci
che rappresentino almeno il 0%  del woti complessivi
dell'Assoolazione. — —emmmmm o mm oo
T,a richiesta di convocazione da parte di membri del Consiglio
Direttivo o di Seci deve indicare gli argomenti da trattare.
In caso di inadempienza da parte del Presidente, provveds,
accertata la regelarita della richilesta, 1l o unec del wvice-
presidenti. —=--—-----mrmoooe—meo oo oo ST
L'avviso dl convocazione deve essere spedite a mezzo mail,
fax o raccomandata/PEC almenc dieci glorni liberi prima di
quello fissato per la riunione. hsso deve contenere l'ordine
del giornc e qualora fosse definita anche gli estremi della
seconda convocarione, che pud essere fissata anche in ora di-
varsa della stessa giornata, In caso 4l urgenza i1 termine
pud essere ridotto a cingue glormi, con avviso telegrafico o
via fax o mail PEC. L'assemblea pud tenersi anche per tele-
conferenza o per video-conferenza, salve le agsemblee  che
prevedano una votazione a scrutinio segreto, a condizione che
tutti 41 partecipanti possano essere identificati =& che agli
stessli s=ia consentito di seguire la discussione e di interve-
nire simultaneamente nella trattazione degli argomenti in di-
scussione, nonché di prendere wisione, in Ctempo reale, del
documenti eventualmente esibiti nel corso della trattazione.

I Soci che partecipano alle riunioni tramite leleconferenza o
vidooronferenza si considerano, di faltto, presenti, a tutti
gli effettl, ~—-——=-——mr—o—-—os--oo oo mmem o e e e
1fassemblea tenuta per teleconferenza o videoconferenza 31
considera tenuta nel luoge in cui si trovano 1l Presidente ed
il Segretario, I quali curano la redazione e la soltoscrizio-
ne del relativo wverbale, nel gquale, tra l'altro, deve essere
espressamente dato alto dell'esistenza e della verifica delle
condizioni innanzi indicate, —-—-—o-soss—mmo——m———moo oo memssees
L'Assemblea, sia in sede ordinaria che in sede stracrdinaria,
ha luogo 4i regola in Italla, salvo diversa deliberazione del
Consiglic FEsecutiwvo WNazionale pud essere convoecata in altra
sede purché nel territorio dell'Unione Europea. —-—==---——"-—~
ART. 13 — VOTO E VALIDITA ~———=———————==——rm———==s————————————
Hell'Assemblea ogni Istituzione Sanitaria associata ha dirit-
to ad un voto per ogni riunito odontoiatrico installate nella
propria Istituzione al 31 dicembre dell’anno precedente, Tale
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numero sara basato su un’autodichiarazione da parte del lega-
le rappresentante di ciascuna Istituzione. Il consiglioc Di-
rettive ha faccltd di chiedere precisazioni sul valore auto
dichiarate. Secondc tale criterio proporzionale sara defini-
to dal Comitato Direttive e approvale dall’Assemblea 1l mec-
canismo di contribuzicne della tariffa associativa. ——-———e——
Ciascun socic Pud farsi rappresentare da un altro socioc con
delega scrilta, anche in calce all'lavviso i conveocazione,
oppure da un non socio purché munilto di delega scritta, anche
in calece all'avviso di convecazicne. TI1 Socio non pud avere
pid di cinque deleghe, il non Socio pud averce sollante una
delega, come sopra convalidata. — ———m—-mommmmmmm

I1 sistema di votazione @& propostoc dal Comitato Direttive e
approvato dall’assemblea. — ———mmemmmmmm e

Per la wvalidita delle riunioni & nocessaria la presenza di
almenc la meta pid uno dei wvoti esercitabili. ‘'rascorsa un' o-—
ra dalla prima convocazione o in una successiva specifica ri-
convocazione non & richieste alcun quorum costitutive e 1fAs—
semblea sara ritenuta ugualmente valida, ad eccezione delle
corvecaziond che abbiano allfordine del giorno adempimenti ea-
lettorall, modifiche stalutarie e scicglimente, dellfAssocia-
zione per le gquali & sempre necessaria la presenza di almeno
la meta pid uno dei componenti. ————mmmemm o

L'Assemblea delibera a maggioranza semplice; per 11 calcolo
del guorum non si tiene conlbo di astenuti e schede bianche
mentre rilevanc le schede nulle. Per 1'approvazione delle
proposte di meodifica statutaria 17Assemblea delibera con la
maggioranza qualificata del 60% dei wvoti presenti che rapprea-
sentino almeno il 30% dei wvotl esercitabili; per 1" approva-
zione della proposta di scioglimento dell'Associaziona 17 As-—
sembblea delibera con la maggicranza gqualificata del 75% dei
votl presentl che rappresentino almeno il 40% dei wvobi eser—
citabili, oo

Le deliberazioni dell’Assemblea, prese in conformita del pre-
gente statuto, wvincolano tutti gli associati ancorché nen in-
tervenutl o dissenzienti, =alvo 1fesercizio della facolts di
L L L et e T —

ART. 14 - POTERI DELL'ASSEMBLEA ~————~——=—————mmm e

L'Agsgemblea Generale ha le seguenti attribuzioni:  ~——c———ce—o
In Bede Ordinaria ———— ==~

1) Determina le direttive da segquire per il raggiungimento
degli scopi sociali e per la risoluzione dei problemi della
categoria; o

2} delibera sulla relazione annuale; ——rm——s————m—memmoo

3) delibera sul bilanci consuntivi e preventivi di egserclizio,
nonché sulla determinazione della quota annuale nazionale; ——
4} conferisce le cariche sociali secondo le disposizioni del
presente Statubo; ——--—mmmmmme

5) delibera su ogni altro argomenlo posto all'ordine del
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6) Approva gli eventualil contratti collettivi nazionalli di
lavoro o gli accordi stipulati a livello nazionale per il
trattamento normativo ed economico del personale non medico
nonché del persenale medico, anche a rapporte libero-profes-
9i0Nale. oo e o s mT T

7} elegge, per la durata di duc anni ogni biennic, 1 il Pre-
sidente, e su proposta del Presidente i Consiglieri del Con-
siglio Direttivo, secondo le modalila indicate dal presgente
statnuto  =——-——m——m e ——m oo m e oSS m ST o mE T T

8} elegge, ogni blennic, il Consiglioc Direkbtive -—-—————===m--
9} elegge, ogni biennio, 1 prebiviri e 1 revisori contabili. -
Tn Sede Stracrdinaria -———--"-———"---o o TmTTo oo omomooommmmmTmET

8) Delibera in merile ad eventualil modifiche del presente
statulbo ed all'eventuale scioglimento dell'Associazione. ——
ART. 15 - IL PRESIDENTE  —=--r———==——-—=——m————w—s——o=—mo— oo

T1 Presidente dell'Rssoclazione & eletto tra i Socl dall'As—
semblea Generale. Egli dura in carica per due anni e comungue
fino all'approvazione del bilancio preventivo dell’anno suc-
cessivo alla scadenza: & rieleggibile. Alla cessazlone dalla
carica fa parte di diritto, per un biennic, del Consiglio
Direttivo,  ———=—————mmm— oo m— oo oo —— oo ——mmmo oS —mo s mmm T T

I1 Presidente ha le funzioni di indirizzo e coordinamento
dell'altivita dell'Assoclazione, e ne & responsabille. In par-
EiQQLlAara:  =—m———em e mm oo oo oSS T

1) sovraintende all'attivita degli organi associativi e la
controlla; ~———=—mo--—— oo o ossso o oo Smo oo ossmo oo mommmEEme T

2} promicve e dirige l'attivita dei servizi o degli uffiei; -
3) presiede il Consiglio Direttivo, distribuendo all'interno
di guest'ultime 1 compitl di cui all'ultimo comma dell'art.
177  ==m— e mm e eSS oSS S mm o T T mE T

4} Pud cooptare nuovi membri del Consiglio Direttivo: in tal
caso 11 diritto di voto del consigliere sara ratificato in
occasione della successiva assemblea. —=-————-TsoT oo TeTTo oS
5} rappresenta Ll'Assoclazione, di cui & portavoce, di fronte
ai terzi, e in giudizio, nomina, in questoc <aso, difensori ad
litem ed ha la firma sociale con facolta, di nominare procu-
ratori per singoli atti. Pud delegare altri consiglieri aglil
scopl previsti dal presente articole 4, ~———=—-rm——o—m————m——om—
In caso di sua assenza od impedimento temporanel le sue fun-
zioni wvengono assunte da un Vice Presidente. Nel casi predet-
ti allc stesse vengeone attribuite la rappresentanza legale e
la firma sociale. — ——==—————w=—mooos-—oooomss oo mmmo oo T mmEE T

Per L'espletamento di tali funzioni 1l Presidente , ferma ri-
manendo la responsabilita collegiale del Consiglic Direttivo,
pud assegnare al componenti di esso la direzione di specifici
settori di attivita associativa, identificatl per materie, e
cosl esemplificaltivamente: Rapporti con 11 Ministerce della

ganita, 4 Partiti politieci - Ufficio Studi - Pubbliche Rela-
sioni internazionali ~ Rapporti con le hssociazionl di cate-
goria - Problemy tributari e legali - Stampa e pubbliche re-
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lazionl - Rapporti di lavoroc e sindacali. ——————mm—-m
ART. 16 - CONSIGLIO DIRETTIVO E LA SUA COMPOSIZIONE ~———————-
I1 Consiglic Direttivo & costitulto: ———m—ommmmmmmeo L
- dal Presidente Naziconale; —m—ememo—mmmmom
- dagli ex Presidenti WNazionali, a termini dell'art. 15, ed
eventualmente da membri cooplati ai sensi dell’art. 15. - da
un minimo di 2 ad un massime 4i 6 membri, tra i Soci, eletti
dall'hsscmblea Generale annuale, ai sensi del precedente art.
14 punto 7))}  —ormmmm e
ART. 17 - CONVOCAZIONE - VOTO E VALIDITA — ===
I1 Congiglic Direttive wviene conwvocato dal Presidente di sua
iniziativa o su richiesta di almenc due terzi dei suoci compo—
L N kel TR S
La convocazione avviene normalmente mediante lettera racco-
mandata/PEC o mall, contenente 1'ordine del giorno, da in-
viarsi almeno sette giorni 1liberi prima della data fissata
per la riumione.  —m—mmmee e o
In caso di wurgenza, 11 termine di cui al comma precedente pud
venire ridottc a tre giorni, provvedendosi - occcorrende - an-—
che a mezzo fax e/o e-mall.  ———m—mmmemmme—
Le scdute sono valide se vi partecipano almeno la melad pit u-
ne del componentid. — meem e~
Ognl compeonente ha diritto ad un voto e la partecipaxione non
& delegablle. ——c—mmmmo o
Le deliberazioni sono prese a maggioranza del presenti. In
caso di parita si intende approvata la deliberazione cui ha
aderito 11 Presidente. ————-—mmomommmme
Le riunioni del Consiglio Direttivo possono tenersi anche per
Loleconferenza o per videco-conferenza, salve le riunioni che
prevedano una votazione a scrutinic segreto, a condizione che
tutti i partecipanti possanc essere identificati e che agli
stessl gla consentito di seguire la discussione e di inlkorve-
nire simultaneamente nella trattazione degli argomenti in di-
scussione, nonché di prendere visione, in tempe reale, deil
documenlti eventualmente esibiti nel corso della trattazione.

I componenti i1l Consiglio Direttive che partecipanc alle riu-
nioni tramite teleconferenza o videoconferenza si considera-
no, di fatte, presenti, a tutti gli effelti. ————m———emmoar
La riunione del Consiglic Direttivo tenuta per teleconferenza
o videcconferenza si considera tenuta nol lucgo in cui =i
trovano il Presidente ed il Segretario, i gquall curanc la re-
dazione e la solbtoscrizione del relativo verbale, nel gquale,
tra llaltre, deve essere espressamente dato atto dell'esi-
stenza e della verifica delle condizioni innanzi indicate. --
ART. 18 - POTERI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO ———————————mmmme
Tl Consiglio Direttivo: e
1} elegge nel suo ambito il tesoriere, une o pll wice presi-
denti. Tssi durano in carica due anni e sono rieleggibili; ~-
2) determina e realizza collegialmente la politica associati-
va nell'ambito degli indirizzi generali e programmatici deli-
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berati dall'Assemblea, perseguende gli scopi soclall; -—-—--—
3} Nomina il Comitato Medico Scientifico; -——-——=--=-—====="-
4) esamina ed approva la relazione generale annuale del TPre-
sidente Nazionale, da sottoporre all'ulteriore approvazione
dell'Assemblea} — —=-m—————— oo ommmo oo mmm oo mmm o e
5y esamina ed approva 1 progettl del bilanci preventivi e
consuntivi predisposti dal Consiglic Esecutivo Nazienale, da
sottoporre all'ulteriore approvazione dall 'Assemblea, unita-
mente alla relazione illustrativa dei bilanci stessi; -—-——-=
6) pud impegnare l'Associazione nella costituziche o parteci-
pazione in Societa di capitale con oggetlo soclale rientrante
tra gli scopi associativi di cul 17TANCOD deve mantenere 1l
controllo socletaricy —--——=—m-—-—-s-moo oo omoooTwSm oo m oo
7} appreva le domande di adesione; —w-—-——-—somoooomTooTTTTETS
8) pApprova gli eventualil contratti cellettivi nazicnaldi di
lavoro ¢ gli accordi stipulati a livello nazicnale per il
trattamento normative ed economico del personale non medico
nonché del personale medico, anche a rapporto
libero-professionale, — ————=—r--——womooomoomo oo o s m T
)71 Consgiglio Direttive nomina, nel suo ambito, un segreta-
rio, il quale provvede alla redazione & alla tenuta del libro
dei verbali delle riunioni, wverbali che sono sottogscoritti
dallo stesso segretario e dal Fresidente Nazionale. ——m-——==-
10) nomina ove lo ritenga necessario 1l Direttore Gonerale; -
11} definisce 1'importe della quota associativa annuale, di
eventuali contributi straordinari, da sotteporre all'approva-
zlone dell 'Assemblea Generale uni tamente al bilancio
preventive, — —--womooomosossmmm—o o oomss o mmmmmmmo o mem T
12) designa tra 1 Soci i raporesentanti dell'Associazione in
tutti gli enki, organi e commissioni nazionall ed internazio-
nali, in cui sia richiesta ed opportuna la presenza dell'As-
zociazione atessa; =——rm———=——— - - mm oo omomo oo oo —mmme oo
12) pud costituire Commissioni consultive perx lo studio ¢ la
disamina Lecnica di problemi di particolare importanza in ma-
teria sanitaria, sindacele ed ecconomica, € ne designa, Ltra 1
Soci, i componenti, avvalendosi eventualmente della consulen-
va di tecnici gualificati; -—-——-———==--—ow-ooooToTEToooT oo
15} autcrizza 11 Presidente ad agire o resistere 1in giludi-
zio, nominando avvocati e procuratori; ~-—----T-ToToomToTTToo
16) adotta con provvedimento motivato, contestato 1'addebito
@ sentito l'interessalto che ne faccia richiesta, le ganzioni
dell'ammonizione o della censura — entrambe con diffida a ri-
muovere le contestate inadempienze - &, neil casi piu gravi,
dell'espulsione a termini dell'art. 8 n. 3. I provvedimenti
predetti sono ricorribili, gqualora esigtente, al Collegio dei
Probiviri secondo le disposizioni dell'ultima parte del cikba-
to art. 8, ————m—mmm o m oo e oS mm ST oo
17) Nowmina il comitateo medico ascientifico, ———=——rm————mmm—m——
18} Approva a suo insindacablle giudizie 17ingresso di nuovi

QOOL, — —emme o e e s ST S e



12) Pud istituire sedi secondarie. ———r——mmmommmmmmm
ART. 19 - DIRETTORE GENERALE === ————mm—meme o om

Le funzioni del Direttore Generale possonc essere assegnate
dal Consiglic Direttive ad uno o pill membri del Consiglio
Stesso da esercitarsi anche in forma disgiunta, -————m————e———
Il Direttore Generale nominato dal Consiglic Esecutive Nazio-
nale ha 1 seguenti compiti: -——r--mmmmmmmmmm———— .

a) coadiuva il Presidente e 1 Componenti il Consiglic Diret-—
tive nell'esecuzicne delle attivitd associative; ~————c—o————an
k) & responsablle del funzlonamento della Sede e sovraintende
a tutta l'ablivita della stessa; ———————m—o—mmem e
c) sovraintende alla goestione amministrativa e finanzlaria
della Assoclazione c© prepara 1l bilancio preventivo e quello
consuntivo sotto la diretla responsabilita dell'Amministrato-
re Tescriere; —————- o

d) propone al Consiglic Direttiveo l'articolazione delle fun-
zionl strategiche dell'Assoclazicne — —————mmmmmm o
e} partecipa, senva diritte di wvoto, alle riunioni del Consi-
glic Esecutivo Wazionale fungende da segrelariec dello slkesso.-~
f] E' responsabile della tenuta di tutti i verbali delle riu-
nioni degli organl associativi nazionali. Di detti werbali
possono prendere visione sia 1 membri del Consiglio Direttivo
sia quelli del Collegio dei Revigori del conti. =————a—c———o
ART. 20 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI === mmm—m
L'aAssemblea pud nominare tra i Sccl da unc a tre Revisori dei
Conti erffettivi e fino a due supplenti. Kssi durano in carica
tre annl e sono rieleggibili. I membri del Collegio dei Revi-
sorl del Conti nominano il proprio presidente, —-—————c————rn
Spetta al Colleglio dei Revisori dei Contl 1l'esame dei bilanci
preventivi e consuntivi, la presentazione all'Assemblea di u-
na relazione sul bilanci stessi, nonché la sorveglianza sulle
operazioni patrimoniali, economiche e finanziarie ed il con-
trollo della contabilild e della relativa documentazione. —=
I1 Cellegio dei Revisorl dei Contl deve comungue riunirsi al-
meno una volta ognl semestre per l'egsame del registri conta-
bili e per le verifiche di sua competenza, — ———re————eeo— -
Per ogni riunione deve essgere redatto, a cura del Presidente
del Cellegio, 1l relatlivo wverbale., — —~ro—mmmcom e
ART. 21 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI ——=——=—————mrmommmee oo

L'Assemblea pud nominare 1l Collegic dei Probiviri composto
da Ltre membri effettivi. Essi durano in carica due anni e so-
no rieleggibili. — oo

Il Collegio dei Probiviri nomina il proprioc presidente. Esso
giudica su tutte le controversie che potessero sorgere tra
l'Associazione e 1 Soci ¢ all'internc dell'Assoclazione in~
cluse anche le controversie e comportamenti tra associabi e
negli altri casi previsti dal presente Statuto.  ———m———————n
I1 Collegic pronunzia la propria decisione senza obbligo di
formalitd, al di fuori di quelle necessarie ad asaicurare il
contraddittorio tra le parti. La decisione & pronunziata se-
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condo equitd, va adottata a maggioranza ed & inappellabile. -
L'appartenenza al Collegic del Probiwvirl e incompatibile con
qualsiasi altra carica nell'Assoclaziong. — ——--————=-=--~7-——~
ART. 22 - NATURA DELLE CARICHE SOCIALI -—-——————=~-—"—"-————===77
gslvo diverse disposizioni del presente Statuto, alle cariche
gociali possono accedere soltanto 1 proprietari ed i legall
rappresentanti delle Istituzioni Sanitarie agsoclate ovvero
colore che, ai sensi dell'art. 6, siano stati incaricati di
rappresentarli stabilmente nell'Associazione. — ————===-=-==~—-
Coloro che ricoprono cariche sociall rappresenltanc, neall ‘am-
bito delle rispettive competeanze, l'intera Assoclazione e non
possone rivestire cariche in altre Bssoclazionl di categoria
che si occupance di odontolatria in conflitlo con 1'Associa-
zione stessa.  =—=—"——— - oo o oo oo mmmo oo

Le cariche sono gratulte. Il Consjiglio Direttivo pud perd de-
liperare annualmente la corresoonsione di eventuali indennita
di carica.  ——mmmmom——mem—m oo —e oo oo —mo oo

La carica di Presidente & incompatibile con gualsiasi altra
carica mnell'Associazione. Cilascun organo associative compe-
tente a conferire le cariche socisli ha la facolta di revo-
carle, —o— e o e e e —— o s e —

mullke le cariche elebtive scadono sulla basc del mandalo del
Presidente e si procede a nuove elezioni con le modalitad pre-
viste nel presente statuto., —=---m--—os-ms—oo oo omo—mmo oo

In caso di ricomposlzione f{unziecnale di un organo soclale,
questa avviene per cocoptazione ovvero per votazione e 11 man-
dato ha termine con la scadenza dell'crganc stesso. ————=—-—~
ART. 23 - VOTAZIONI PER LE CARICHE SOCIALI -———————-=—-——————=-~
Le vwvotaziocni per 1l conferimento delle cariche soclall o per
la revoca si effeltuano a scrutinic segrete, salvo diversa
deliberazicne da adottarsi a maggioranza semplice dei presen-—
e T ittt bttt bty

Ciascun socio ha diritte di esprimere il numero di wveti pre-
Figl], memm o e o s

ART, 24 - PATRIMONIQO DELL'ASSQCIAZIONE - -——=———"— - -—=~--==7=—~——
Il patrimonio dellfAssecciazicne & formato: ———————————7wm—omo
a) dai beni mobili e immobili e dai wvalori che comungue ven-
ganc in possesso dell'BAsgscciazione; — ———-—=--ooTTooTsooTmo oo
by dai contributl ordinarl annuali e dalle quote di adesione
versatl dalle imprese assoclate; —-————-—-—--———--oooommTTooes
d) dagli interessi attivi e dalle altre rendite patrimonialli.

11 patrimonio dell’hAssociazione, con ogni suc incremento ed
accessione, & indiviesibile fra gli associlati; pertanto, in
caso di cessazione della condizione di associate dovuta a
qualsiasi causa, 1'assocliato non pud chiederne la diwvisione,
né pretenderne la quota proporzionale. Durante la wvita
dell’ Assoclazione e in caso di liquidazione, non possone es-
sere distribuiti agli associati, neanche in modo indiretto,

eventuali utili o awvanzl di gestione, nonché fondi, riserve o

capitale.,  —=-=—r oo o om— oo o osseomo s s S oo T




ART, 25 - Amministraziecne del patrimonio  —~———————mm—
L'amministrazicone del patrimonic dell’Associazione spetlta a-
gli organi associalivi secondo le rispettive competenze pre-
viste dallo statuto. T singoli atti amministrativi dell'Asso-
clazione relativi all'erogazione delle spese, all'incassgso dei
fondi e al lorc movimento, dovranno essere sgottoscrilti dal
Presidente che pud delegare a terzi, —m——————m—mee o
ART. 26 — POTERE DI FIRMA  —===————mmeommmme
I1 potere di firma degli atti dell’Associazicne & attribulto
al Presidente, 11 quale pud delegarlo al Direttore GCenera-
le. Il Presidente pud altresl delegare 11 potere di Tirma
ad altrl dipendenti dell’Associavione in via permanente per
particolari malerie, ovvero di wvolta in wvolla per specifici
atti. TI1 Direttore Generale ha 1l potere di. firma per gli at-
ti statutariamente attribuiti alla sua competenza —--—-——m—m-
ART. 27 = BILANCI oo mm s o e
L'esercizio finanziarioc dell'éAsscciazione ha inizie il 1°
gennaio e termina il 31 dicembre di ogni annc,  ———w=———cm——ee
Entro il 28 febbraio, salve deroghe, deve esserc predisposto,
su proposta dell'Amministratore Tesoriere, 1l consuntive del-
l'anno preceadente e 11 preventivo dell'anno in corso, da sot-
toporre ali'approvazione del Consiglic Direlttive e, successi-
vamente, dell'Assemblea, — —e—————mmmmee L
Il bilancic consuntivo ¢ quello preventive devone essere oco-
municati al Cellegio dei Revisori dei Conti ove asistente,
con la relazicne dell'Amministratore Tesoriere ed i documenti
giustificativi, almeno dieci giorni prima di quellc fissato
per 1'Assemblea che deve discuternc e devono essore resi di-
sponibili, su richiesta scritita al lesoriere, cingue gilorni
prima di tale data.  ~o—scmmmmmm e o
Ogni socic in regela con il pagamento delle dquote assoclative
ha diritto di prenderne visione. —-——-—meemmmmmm
ART, 28 - QUOTE SOCIALL ~—— == oo
Le quote sociali sono annuali. La delibera contributiva, che
contiene la determinazione del valore dei contributi associa-
tivi e la modalita di versamento degli stessi, viene approva-
ta dall’Assgemblea su proposta del Consiglic Direttivo e resa
nota a tutti gli Associati, — ——=———mmmmmome
ART. 29 - LIQUIDAZIONE ———=—==———m——m—m—mmme
Spetta all'Assemblea Nazionale deliberare: —e——————mmoee o
1) lo scioglimento dell'Assoviazione;  =———--—memmmmme oL
2) Ya nemina di uno o pid liquidatori, determinandone i pote-
et T R
3} l'esame ¢ l'approvazione dei rendiconto finale della 1i-
quidazione; oo mmmmee e
4) la destinazicne dell'eventuale attive patrimoniale netto,
che residuasse dalla liquidazione. —————m—— o
ART.30 - RINVIO === oo e o e
Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente
Statuto, 81 fa riferimento alle disposizioni in materia di

13




associazioni contenuta nel Codice Civile e nelle altre legai

vigenti.  —=---moom—m—omoomemsmos
FIRMATO:  ———=——m———=——r——=——=
MICHEL JACQUES COHEN  ——=-—77—
FEDERICO REGGIANI @ —-—————==——
MASSIMO TURCHETTI — ———e=—m———
FRANCESCC GIOSUE' GALLI  ~————

ANNA COCCOLI Notaio {(Sigillod
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